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RESUMEN

El presente estudio analizd la importancia de la neurociencia en los procesos
educativos. Se planted como objetivo “Determinar las estrategias neurodidécticas que
emplean losdocentes en |os proceso de ensefianza-aprendizaje que promueven €l desarrollo,
cognitivo, emocional, sensorial de los estudiantes de la escuela de Educacion Basica “Angel
Arteaga Cafarte” de la ciudad de Santa Ana”. La metodologia aplicada tuvo un enfoque
cuali-cuantitativo, detipo descriptiva, exploratoriay bibliogréfica. Lainvestigacion se aplico
a una muestra de 148 estudiantes y 7 docentes del nivel medio. Los resultados obtenidos
permitieron identificar que los maestros utilizan en la planificacion y desarrollo curricular
estrategias cognitivas, sensoriales, motivacionales facilitando el desarrollo de las
experiencias de aprendizaje, sin embargo existe una limitada aplicacion de ciertas
estrategias por parte de los docentes, por 10 que esimportante el compromiso de todos para
fortal ecer la préctica pedagogicay la capacidad de aprender de | os estudiantes de unamanera

mas dinamica, poco convencional y productiva mejorando la caidad educativa.

Palabras claves: Aprendizaje; ensefianza; estrategias neurodidacticas, neurociencia, proceso
educativo



ABSTRACT

The present study analyzed the importance of neuroscience in educational processes.
The objective was to “Determine the neurodidactic strategies used by teachers in the
teaching-learning process that promote the cognitive, emotional and sensory development
of students from the Angel Arteaga Cafarte “Basic Education School in the city of Santa
Ana ".The applied methodology had a qualitative-quantitative approach, descriptive,
exploratory and bibliographic. The research was applied to a sample of 148 students and 7
high school teachers. The results obtained allowed usto identify that teachers use cognitive,
sensory, motivational strategies in planning and curriculum development, facilitating the
development of learning experiences, however there is limited application of certain
strategies by teachers, so it is important the commitment of all to strengthen pedagogical
practice and the ability to learn of students in a more dynamic, unconventional and

productive way, improving educational quality.

Keywords: Learning; teaching; neurodidactic strategies,; neuroscience; educationa process
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1. MARCO REFERENCIAL
1.1 Tema

Estrategias neurodidacticas y su aplicabilidad en el proceso de ensefianza-aprendizaje enlos
estudiantes de la basica media de la escuela “Angel Arteaga Caiiarte” de la ciudad de Santa

Ana

1.2. Problema

La educacion, ha experimentado grandes cambios de model os pedagdgicos y paradigmas
centrados en proponer las mejores alternativas paralaformacion delos educandos, en donde
uno de los mayores problemas radica en e ¢cOmo y de qué manera ensefiar?

Frecuentemente, la mayoria de los docentes se encuentran inmersos en esta problemética,
gue no les permite orientar satisfactoriamente, los procesos de ensefianza- aprendizaje,
convirtiéndose en un problema en los procesos educativos donde se puede evidenciar una
marcada diferencia entre la cantidad de contenidos en relacion a la caidad de los

aprendizajes.

Por lo que , es notorio el escaso conocimiento de metodologias participativas y el poco
interés por integrar en los procesos de formacion estrategias activas, motivacionales en
funcion del contexto, verificacion y valoraciéon del desempefio estudiantil, constituyéndose
en factores que impide proponer aternativas dinamicas por parte de los docentes para
mejorar las practicas educativas que estimulan € aprender a aprehender. Desde este
contexto, surge la neurodidéctica como un modelo innovador que permite desarrollar en
los estudiantes los conocimientos a través de la dinamica e interrelacion entre cerebro y

educacion.

En diferentes paises como por gjemplo Estados Unidos, muchos han sido los ambitos en
los que se haido desarrollando la neurodidactica, como por jemplo, aparece €l estudio de
la lecto-escritura de Wolfram en el 2007 y del aprendizaje musical de Srait, Skoe, Kraus,
Adey en el 2009 (Di Gesll & Seminaria, 2012). En América Latina se registra gran interés
por llevar laneurodidécticaalasaulas, (Benavidez & Fores, 2019) exponen laimportancia

de las emociones para la neurodidactica, centrado en potenciar €l desarrollo de estrategias



gue involucren las emociones y su relacion con € aprendizaje. (Katt, 2020) parte de
considerar la insuficiente sistematizacion de los procederes didacticos para la gestion de
aprendizaje, argumentando que la neurodidactica activa el potencial del individuo y

favorece la calidad de aprendizaje.

En el sistema educativo ecuatoriano, a nivel local, también se perciben cambios en cuanto a
la aplicacién de la neurodidéctica en los procesos de aprendizaje, que a pesar de ser poco
explorado se presentan investigaciones que demuestran € interés por aplicar estrategias
metodol 6gi cas que despierten el interés por aprender estimulando |as areas cerebrales. Es asi
que (Ramos & San Andres, 2019) comprobaron mediante un proceso investigativo en los
estudiantes, de educacion genera basica de ingtituciones particulares de Manta gque la

neurodidéctica contribuye a desarrollar competencias emocionales.

Sin embargo, a pesar de que se exponen nuevas teorias y model os pedagdgi cos encaminados
amejorar las précticas educativas, se siguen aplicando metodol ogias convencionales, poco
productivas, tal esel caso de la escuela Angel Arteaga Cafiarte de la Ciudad de Santa Ana,

en donde alin se evidencian préacti cas educativas tradicional es, conductistas, que conllevan a
una escaza interaccion y dindmica entre docentes y estudiantes, en donde |as experiencia se
conviertan en el principal eje motivador.

Por tal motivo en relacién alo expuesto, se concluye que el problema identificado para e

presente proyecto es:

Limitada aplicacion de estrategias neurodidacticas en los procesos de ensefianza-

aprendizaje.

A raiz de esta problematica, es preciso involucrar en la praxis educativa, estrategias de
aprendizaje que tomen como referencias los conocimientos en neurociencias y su
implicacion en los procesos de ensefanza, los cuales generaran nuevas experiencias y
ambientes de aprendizajes auténticos, motivadores, dando la oportunidad al estudiante de
involucrarse activamente en 10s procesos de ensefianza y aprendizaje, en donde aprenderan
a desarrollar sus capacidades cognitivas, emocionales, sociales y los docentes tendran la
oportunidad de mejorar sus practicas educativas mediante el desarrollo de estrategias que les

permitira entender como estimular €l cerebro en funcién de los aprendizajes.



1.3. Objetivos

Objetivo General:

» Determinar las estrategias neurodidacticas que emplean los docentes en |os proceso
de ensefianza-aprendizaje que promueven e desarrollo, cognitivo, emocional,
sensorial de los estudiantes de la escuela de Educacion Basica “Angel Arteaga
Canarte” de la ciudad de Santa Ana.

Objetivos Especificos.
» Definir los fundamentos tedricos de |as bases neurobiol dgicos del aprendizaje.

» ldentificar las estrategias de ensefianza-aprendizaje en bases neurodidacticas que

responden al desarrollo, cognitivo, emocional, sensorial de |os estudiantes.

* Precisar las edtrategias neurodidécticas que emplean los docentes en |os procesos

de ensefianza aprendizaje.

1.4. Justificacion

La presente investigacion, secentré en dar un giro significativo alas préacticas pedagdgicas
tradicionales que los docentes empleaban en las aulas, proponiendo mejores alternativas
gue involucraban la aplicacion de estrategias neurodidéacticas en la praxis diaria, las cuales
facilitaron entender, como funciona € cerebro, se adapta-organiza y su implicacion en los
procesos de ensefianza aprendizaje. A partir de estos conocimientos los docentes aportaron
de manera significativa al desarrollo de las capacidades cognitiva, sociales, emaocional es de
sus educandos.

Por tal motivo, resulté interesante y de vital importancia realizar este trabajo, debido a que
los avances en neurociencia, a partir de los afios noventa, denominada década del cerebro,
han permitido comprender como funciona el cerebro y como aplicar esos conoci mientos en

|a educacion.

A partir de este contexto, tomar como referencia estrategias de aprendizajes fundamentadas
en la neurociencias, facilitd brindar conocimientos Optimos acorde a los procesos

neuronales; como respuesta a mejorar las précticas educativas en la escuela de Educacion



Basica Angel Arteaga Cafiarte, creando oportunidades de aprendizaje, significativas y

desarrolladoras.

Desde el &mbito social y cultural, fomenté las relaciones e interaccion de los educandos en
el entorno en que se desarrolla y desenvuelven, de esta manera el intercambio de
conocimientos derivado de los experiencias y estimul os generados a partir de la convivencia

entre ladiversidad cultural y social de los estudiantes, permitié enriquecer |os aprendizajes.

Mediante estainvestigacion se abordaron factorestrascendentales parael aprendizaje delos
estudiantes y el desempefio del docente en su préctica diaria, aplicando estrategias que
promovieron la motivacion, resolucién de problemas, el pensamiento critico, despertando

la curiosidad y emocion por aprehender.

A través de este trabgo investigativo, quienes se beneficiaron directamente de la
investigacion son los estudiantes de la basica media de la Escuela Angel Arteaga Cafiarte,
debido a que las estrategias metodol gicas que se emplearon, promovieron espacios de
aprendizajes favorables, que facilitaron la interaccion y dinamica entre estudiantes y
docente, para e desarrollo de sus potencialidades, desde un contexto participativo y el

desarrollo de un pensamiento divergente.

Por lo tanto, fue factible realizar este trabajo, puesto que se contd con el tiempo y recursos
disponibles para su implementacion, de igual manera con el material necesario en cuanto a
la revison de fuentes bibliogréficas, investigaciones cientificas, que enriquecieron la
fundamentacion tedrica de la propuesta, ademés fue viable ya que por medio de la
observacion y encuestas se determinaron las estrategias de aprendizaje que mejor se
adapten ala diversidad de los educandos y la aplicacion de las mismas parallevar con éxito
el trabajo investigativo.
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2. MARCO TEORICO

2.1 Antecedentes investigativos

A partir de la Ultima década del siglo XX denominada década del cerebro, investi gaciones
en ciencias cognitivas, especificamente en neurociencias, disciplina encargada de analizar y
comprender el funcionamiento del cerebro; han permitido comprender |a constante relacion
y dinamismo que existe entre la actividad cerebral, con los procesos de ensefianza y
aprendizaje para el desarrollo de competencias, destrezas, habilidades que hacen posible los
aprendizagjes.

Mediante estainterrelacion y dindmica entre cerebro y aprendizaje, surge la neurodidactica,
disciplina que involucra la neurociencia, psicologia y educacién, como una nueva
perspectiva, que pretende transformar la educacién, término que fue propuesto por Gerhard
Preiss, catedratico de didacticaen launiversidad de Friburgo de Alemaniaen 1988. En esta
investigacion (Friedrich & Preiss, 2003) ponen de manifiesto que “al aprender cambia los
circuitos del cerebro, de su estudio se ocupa una nueva disciplina la neurodidactica” (p. 39),
infiriendo que los neurdlogos pueden ayudar a profesores estudiantes a desarrollar
estrategias de acuerdo a la capacidad productiva del cerebro que permita potenciar el
aprendizaje.

(Katt, 2020) Centra su investigacion en la “sistematizacion tedrica de la excursion cultural
escolar como proceder en la gestion de aprendizaje basado en la neurodidactica” (p. 50),
partiendo de la aplicacion de una metodologia cualitativa, fundamentada en métodos y
técnicas etnogréficas. Para este trabajo investigativo se tomé como referente el sistema
nacional de educacién de Santiago de Cuba, en e que se demuestra que la gestion de
aprendizaje argumentada en la neurodidactica, impulsa € potencia individual y mejorala
calidad de aprendizaje mediante la integracion del cerebro, mente y aprendizaje. Sin
embargo determina que hace faltalaimplementacion de estrategias que estimulen el cerebro,
para generar €l talento creativo de los estudiantes, mediante la implementacion de entornos

de aprendizajes diversos, que despierten € interés, curiosidad y lamotivacion.

(Prado, 2020) Con ¢l objetivo de conocer la “Aplicabilidad de las neurociencias para

fortalecer e desempefio escolar de los estudiantes en la escuela primaria” (p. 1), realizd



una investigacion de tipo descriptiva y cualitativa a estudiantes y docentes de educacion
general basica de la escuela Cerro Tigre en Panama, la cual le permiti6 identificar que los
distintos procesos de aprendizaj e que manejan |os docentes pueden reforzar las experiencias
dirigidos a promover diferentes formas en la que aprenden los estudiantes a partir de la
neurociencias como respuesta en la adquisicion de diferentes habilidades.

(Ramos & San Andrés, 2019) dirigen su investigacion en las “competencias emocionales de
los estudiantes de educacion generd basica de las instituciones particulares de Manta” (p.
17), con el propésito de conocer |os aportes de la neurodidactica en los procesos educativos,
este estudio investigativo se realizé desde un contexto correlacional transaccional, entre
nifios de 6 y 8 afos de edad, mediante un proyecto experimental de aula, que permitio
determinar la interrelacion de la neurodidactica en € desarrollo de competencias

emocionales.

(Briones et al., 2020) en su articulo denominado “cerebro y aprendizaje papel fundamental
en la innovacion educativa” (p. 920), dan a conocer la importancia de que los docentes
identifiquen los conocimientos en neurociencias para mejorar sus practicas curriculares, la
investigacion partié de un estudio descriptivo transversal a 110 docentes de las unidades
educativas del cantdn Santa Anay parroquia Ayacucho, en los resultados obtenidos el 80.9%
de los encuestados tenian conocimientos en relacion a la neurodidactica sin embargo
concluyen que es necesario capacitar alos docentes para que comprendan cémo funciona el
cerebro y desarrollar metodologias que se adapten y respondan a las necesidades de los
estudiantes.

En base a estos antecedentes educar implica desde € punto de vista neurodidactico, la
habilidad para moldear € cerebro, comprender cbmo y de qué manera el cerebro aprende,
procesa, almacena la informaciéon y como estimular su desarrollo en el ambito educativo

propiciando experiencias de aprendizajes significativas y perdurables.



2.2. Basesteoricas

2.2.1 Neurociencia

La neurociencia constituye un conjunto de disciplinas encargadas de estudiar e sstema
nervioso, su estructura, funcién y desarrollo con lafinalidad de comprender los elementos
que sistematizan el control de las reacciones nerviosas y del comportamiento cerebral, con

el fin de entender la complejidad del cerebro.

(Gago & Elgier, 2018) Manifiestan que la neurociencia como un conjunto de ciencias y
disciplinas cientificas y académicas permiten centrar la atencion en las actividades que
realiza el cerebro y cOmo impactan en el comportamiento; desde este enfoque se pretende
entender € funcionamiento del cerebro como &rea multidisciplinar que comprende muchos
niveles de estudio, entender la conducta, € procesamiento de lainformacion, y |os procesos

biol 6gicos.

Las neurociencias revelan coémo interactiian millones de células en el cerebro de cada
individuo con lafinalidad de descifrar lo complegjo de los procesos mentales en relacion
a los conocimiento, en consecuencia generar aprendizajes significativo, proceso que
demanda del desarrollo de habilidades especificas, para desarrollar conocimientos.
(Falconi Tapia, y otros, 2017).

El cerebro humano es producto de un proceso evolutivo y de una complejidad sorprendente
los avances en neurociencias han permitido comprender su funcionalidad, lainteraccion con
los diferentes e ementos que estudian el sistema nervioso, las bases bil 6gicas de la conducta

en comparacion con los procesos de aprendizaje.

2.2.2. Neurodidactica

La neurodidéctica permite integrar 10s aportes de las neurociencias, psicologiay pedagogia
alaeducacion, paracomprender como funcionae cerebro, se adaptay reorganizaen funcién
de lo estimulos que se otorguen, orientados a optimizar los proceso de ensefianza-

aprendizaje a partir del desarrollo y funcionamiento del cerebro.

(Rosell Aiquel et al., 2020) “La neuroeducacion pretende ser una nueva vision de la

ensefianza dando relevancia ala funcionalidad del cerebro” (p.801).
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En este sentido se pretende que los procesos de enseflanza deben estar encaminados a

comprender como opera el cerebro y lasimplicaciones en € aprendizaje.

La neurodidéctica como enfogue integrador con base en el funcionamiento cerebra y los
fundamentos neurobiol 6gicos que lo sustentan tiene como objetivo, dar respuestas a la
diversdad de los estudiantes mediante una educacion inclusiva, que permita potenciar
aprendizajes de calidad mediante lainteraccion en las précticas pedagdgicas que incentiven
lamayor cantidad de interconexiones del cerebro e relacion ala conexiones neuronales, y su
funcionalidad (Katt, 2020).

2.2.3. Bases Neurobiol 6gicas del Aprendizaje

Las experiencias que se obtienen mediante las interacciones con el entorno, las condiciones
funcionales y anatdmicas del cerebro, a funcionamiento del sistema nervioso, su
organizacion para procesar informacion forman parte del aprendizaje que se da de manera

permanente y continua.

Todo cambio neurobiol 6gico que ocurren en el cerebro mediante la relacion directa que se
establece entre el sistemanerviosy aprendizaje puede mejorar lapraxis educativa partiendo
del conocimiento de lafisiologia y anatomia cerebral, |0os procesos cognitivos, la conducta,

emociones, el procesamiento de lainformacion (Barrios-Tao, 2016).

La neurofisiologia del aprendizaje permite entender como y de qué manera se generan los
aprendizajes, generados a partir de las experiencias, del razonamiento, la capacidad que
tiene el cerebro demoldearsey adaptarse, por o que mediante |os aprendizajes se adquieren
conocimientos se modifican conductas, habilidades, como resultado de las modificaciones

que ocurren anivel cerebral. (Mancilla, 2020)

2.2.3.1. Memoriay Aprendizaje

El aprendizaje y la memoria son estados funcionales que requieren la participacion de
numerosas estructuras nerviosas, el aprendizaje como mecanismo de adaptacion a medio
ambiente depende del estado motivacional del individuo, € grado de atencién,
conocimientos y habilidades previas para la obtencion y apropiacion de la informacion
mientras que lamemoria seleccionay clasificalainformacion y se va modificando segun lo

aprendido.
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(Ortega Loubon & Franco, 2010) La memoriay el aprendizaje son procesos dindmicos que
se encuentran entrelazados, por una parte € aprendizaje se da por la adquisicién de
conocimientos gue resultan de la experiencia y la memoria permite el almacenamiento de
lainformacién, conservalos esquemas cognitivos y conocimiento por |0 que para que ocurra
el aprendizaje se necesita de la memoria para consolidar y almacenar la informacién
obtenida, los autores sefialan que existen diferentes tipos de memoria entre las cuales citan:
la memoria explicita o declarativay lamemoriaimplicita o procedimental no declarativa,,

consideradas memoria alargo plazo.

e Memoria explicita o declarativa. Se refiere a la capacidad de recuperar la
informacién de hechos y eventos suscitados, es recordar como ocurrié algo ademés

de permitir que lainformacion sea comparaday contrastada.

e Memoria implicita o no declarativa es un tipo de memoria a largo plazo, implica
como recordar lainformacion, se construye lentamente através de larepeticion y la

€jecucion.

Otro tipo de memoria es la memoria operativa 0 memoria de trabajo encargada de mantener
temporamente la informacion de manera activa. La memoria de trabajo, es la base para
muchas funciones cognitivas superiores como la resolucion de problemas, planificacion, la
comprension dd lenguaje, el cdlculo y latomade decisiones ademas de otros procesos como
la codificacion, amacenamiento y evocacion de lainformacion (Carvahol, 2016).

Durante los proceso de aprendizaje el cerebro se encarga de recibir todos los estimulos
percibidosel cual seencargade priorizar, registrar, seleccionar y dar unarespuesta (Mancilla
, 2020).

2.2.3.2. Plasticidad cerebral

Es la capacidad que tiene e cerebro para adaptarse, reorganizarse y moldearse como
resultado de la experiencia, el cerebro modifica su propia organizacion estructura y
funcional este proceso es constante permanente alo largo de lavida (Gago & Elgier, 2018).
Esta capacidad que tiene € cerebro para experimentar cambios en su estructura y

funcionamiento alahora de adaptarse alos estimulos y habitos, permite que cadavez que
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se consolida un aprendizaje, marque una huella en el modo en que se recibe y procesa la

informaci 6n mediante la experiencia que ofrece el ambiente.

En relacion a la plasticidad cerebral surge el concepto de plasticidad sindptica que esta
relacionado con la memoriay el aprendizagje, la cual pone de manifiesto los estimulos
externoy su intervencion paramodificar los aprendizaje, es asi que se produce la sinapsis,
como resultado de la actividad o experiencia previa, permitiendo que se potencien o se
debiliten los procesos sinapticos. (Sierra& Lebn, 2019)

2.2.3.3. Motivaciéon y Atencién

La motivacién y la emocion estan estrechamente ligados y han sido considerados como
factores determinantes para mantener la atencion. No se pueden dar aprendizajes s no hay
motivacion, por lo que para despertar el interés y la emocién por aprender se debe estar
motivado, esto permitira mantener la atencion frente alos aprendizajes, asimilar, procesar

y almacenar lainformacion.

La atencién constituye un proceso cognitivo complejo que permite orientar, seleccionar y
mantenerse concentrado frente a los estimulos percibidos con la finalidad de procesar

correctamente la informacidn manteniendo el cerebro activo (CogniFit, 2018).

Por consiguiente la atencién y la motivacion son partes fundamentales en los procesos de
enseflanza- aprendizaje ya que son proceso que dirigen la conducta para el logro de una
meta la cual permite determinar el comportamiento, actitudes y conocimientos, en este
sentido |os estimul os externos que son percibidos por los individuos establecen la forma de

actuar y comportarse frente a diferentes situaciones.

Las experiencias de aprendizajes se acompafian de motivacién positiva, por 1o que el motor
para obtener aprendizajes son las emociones puesto que captan la atencion del alumno y los

motiva a seguir aprendiendo. (Mancilla, 2020).

Lamotivacion constituye laesencia del aprendizaje y que requiere de otros factores como la
atencion y la memoria imprescindible para dar lugar a los aprendizajes mientras que la
atencion responde a la capacidad de mantener la conciencia en algo concreto y puede ser
voluntaria o involuntaria (Beremial. N., 2019).
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2.2.4. Estrategias Neurodidéacticas

(Benavidez & Hores, 2019) manifiestan que para que un aprendizaje sea méas duradero se
deben aplicar estrategias didacticas que tome como referencialosintereses de los educandos,
estas edtrategias deben ser organizadas en funcion a actividades que permitan la
participacion, reflexion, propuestas de gercicios que estén relacionadas con la
neuroeducacion, puesto que mantendran despiertala atencién y motivacion en el proceso de

aprendizaje.

(Boscén, 2011) Menciona que las estrategias neurodidacticas corresponden a aquellas
actividades disefiadas, y adaptadas por los docentes en funcion al contexto en que se
relaciona € estudiante, las cuales deben ser de caracter flexible, cooperativas y
autorreflexibles dirigidas de acuerdo al estilo y ritmo de aprendizaje; entre la cuales cita:
estrategias Operativas, estrategias metodol 6gicas y estrategias socioemocional es.

o Estrategias de aprendizaje operativas: Disefladas en funcidn del contexto e interés
de los estudiantes, corresponden a un modo creativo de |os procesos de ensefianza,
entre las cuaes se destacan: Organizadores previos, mayéutica, mnemotécnica,
analogia, técticas de interaccion.

e Estrategias metodoldgicas. Que permiten construir el conocimiento partiendo de la
interaccion y experiencias previas las que permitirdn proporcionar conocimientos
l6gicos. En este grupo de estrategias se encuentran los mapas mentales, mapas
conceptuales y € uso de las tecnologias de la informacién y comunicacion. La
elaboracion de mapas mentales desarrolla habilidades que ayudan a jerarquizar,
manejar y procesar lainformacion de manera creativa creativas. (Montes & Montes,
2019).

o Estrategias socioemociondes. Facilitan la interaccion mediante las experiencias,

son de caréacter reflexivo, permiten la rel gjacion, sensibilizacién, retroalimentacion.

Manifiestan que se debe generar un entorno de aprendizaje que los estudiantes perciban
divertido, en donde sientan € anhelo de estar y acudir a clases, fomentando el apego y las

relaciones amigables entre comparieros (Elizondo Moreno, Rodriguez, & Rodriguez, 2018).
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El docente esel responsable de crear ambientesfavorables parael aprendizaje de unamanera
activa, innovadora, creativa, esto implica la capacidad para € desarrollo de habilidades
cognitivas, procedimentales y actitudinales por lo que la aplicacion de estrategias activas
orientan los procesos de ensefianzay aprendizaje de los educadoresy los estudiantes para
la consecucion y valoracion de los resultados que se desean obtener facilitando un
aprendizaje significativo (Gutierrez Delgado, Gutierrez Rios, & Gutierres Rios, 2018)

2.2.4.1. Metodol ogia basada en Proyecto y Metodol ogia basada en Problemas.

El Aprendizaje Basado en Proyectos es una estrategia de ensefianza-aprendizaje que tiene
su base en €l constructivismo, implicala capacidad de trabajar en equipos en la busqueda y

solucion de problemas.

El aprendizaje basado en proyectos es unametodol ogia que permite al os estudiantes plantear
situaciones que les facilite solucionar determinados problemas de manera colaborativa,
mediante un sinnimero de actividades relacionadas entre si  capaces de cumplir con las
expectativas satisfaciendo las necesidades y resol ver problemas (Cobo Gonzales& Valdivia
Cariotte, 2017).

El aprendizaje basado en proyecto esunametodol ogia que centrasu atencién en laobtencion
de habilidades actitudes y destrezas a través de situaciones o problematicas reales de interés
parael estudiante, permitiéndoles desarrollar habilidades técnicasy sociales en un constante
proceso de evaluacion formativa, En este proceso €l docente tiene el rol de mediador, guia,
asesor, y disefia las clases en base a problemas abiertos buscando mejorar la iniciativa 'y
motivacién mediante el trabajo colaborativo (Solis-Pinilla, 2021)

En los procesos de ensefianza-aprendizaje el aprendizaje Basado en Problemas permite
involucrar alos estudiantes y docentes de una manerainteractiva, otorgandole a estudiante
ser protagonista del aprendizaje mientras que la funcion de los maestros es facilitar la
informacion necesaria, congtituyéndose en la guia del educando para que desarrollen
habilidades de aprendizaje (Moraes Bueno, 2018).



15

Desarrollar el pensamiento critico-reflexivo es una de las competencias bésicas del
aprendizaje basado en problemas puesto que permite que los estudiantes estén preparados
para afrontar situaciones inesperadas que requieren de decisiones apropiadas en €l logro de

resultados positivos (Quintero, Avila, & Olivares, 2017).

La metodologia basada en proyecto y problema proyectos son muy apropiadas para €l
desarrollo de competencias para un aprendizaje significativo (Marin, GarciaMartin, & Perez
Martinez, 2018).

2.2.4.2. Gamificacion

La gamificacion comprende la incorporacion del juego en espacios no ludicos cuyo
objetivo se centra en motivar, aumentar la concentracion para realizar las actividades que
en muchas ocasiones se muestran poco atractivas, desde esta perspectiva la gamificacion
permite renovar la préactica educativa para mejorar 10s procesos de ensefianza-aprendizaje,
puesto que otorga a docente herramientas interactivas que facilitan la compresion de los
contenidos permitiendo alos estudiantes disfrutar del aprendizaje (Acostaet a., 2019).

Utilizar la gamificacion como estrategias de aprendizaje fomenta e desarrollo de
habilidades socioemocionales favoreciendo la colaboracion y comunicacién debido a que
una de sus principales caracteristica es motivar puesto que se utiliza una variados
mecani smos de juego permitiendo que |os estudiantes construir sus aprendizajes. (Aranda &
Caldera, 2018)

La gamificacién permite tradadar € juego a los espacios educativos, con el proposito de
lograr habilidades, adquirir conocimientos y obtener resultados, ademas centra su atencion
en laimportancia de la gamificacion en e aprendizaje, refiriéndose a que la a gamificacion
aumentan la predisposicion para generar conocimientos mediante €l juego, desarrolla la
motivacion permitiendo que las clases sean interactivas dejando de lado e aburrimiento ,
promueve estrategias para la resolucién de problemas mejorando la capacidad para

enfrentarse alos retos.
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2.2.5. Ensefianza y Aprendizaje

(Cousine, 2014) Expone que ensefiar es presentar y ofrecerles a los estudiantes
conocimientos que aln no poseen; por lo que € acto de ensefiar debe pretender que los

conocimientos que adquieran |os educandos sean Utiles y de gran validez en su formacion.

Por consiguiente el docente que se dedica a ensefiar no solo debe regirse a la difusiéon de
conocimientos sino que debe elegir los que sean pertinentes parar ser ensefladosy que
mantengan la disposicion del estudiante para aprender; desde esta perspectiva “la ensefianza
debe ser constructiva” (p.1); cuya finalidad radica en que los docentes deben emplear

metodol ogias didécticas que permitan adquirir aprendizajes.

Autores como Mayer (2002) citado por Garcia, Fonseca y Concha (2015) manifiestan que
cada persona construye sus propios aprendizajes de manera individual los mismos que se
dan en relacion a los diversos medios que se utilicen para aprender y de acuerdo a los

diferentes ritmos de aprendizaje |o que permitird un aprendizaje integrativo.

Desde esta perspectiva la ensefianza, es un proceso de intercomunicacion e interaccion,
organizada y conducida por el docente hacia un grupo de estudiantes que debe ser dirigida
detal manera, quelos educandos sean protagoni stas de este proceso; en cuanto al aprendizaje
es un proceso de apropiacion de la informacion donde los estudiantes adquieren

capacidades, habilidades que le permiten emplear |os conocimientos.

2.2.5.1. Metodologia en laEnsefianzay Aprendizaje

(Navarro et al; 2017) expresan que el método de ensefianza esta constituido por la sucesion
de actividades académicas que se desarrollan en el proceso de ensefianza; mientras que €
método de aprendizaje permite asimilar e contenido transmito por medio de la ensefianza,

integrando lainformacion que le resulta significativa.

Para que una metodologia sea relevante y tenga eficacia en el proceso de ensefianza-

aprendizaje (Fortea, 2019) manifiesta que se deben considerar varios factores como:
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e Los objetivos de aprendizaje que deben ser sencillo enmarcados en las destrezas,
habilidades o actitudes que se pretenden al canzar.

e Respetar y comprender las caracteristicas individuales de los estudiantes,
capacidades y estilos de aprendizaje.

e Predisposicion de docente a ensefiar, las condiciones fisicas y materiales. Un factor
gue no debe ser obviado es el espacio fisico en el que se ensefiay aprende, deber ser
un ambiente de aprendizaje que permita la interaccion del estudiante y el docente,
por lo que se debe tener en cuenta la disposicion de recursos, la distribuido del aula,
el nimero de estudiantes, el tiempo disponible en e momento de planificar.

La importancia de reconocer los recursos y materiales educativos y su utilidad en los
procesos de ensefianza y aprendizaje repercuten en la calidad de la educacion por lo que es
necesario que € docente incorpore estrategias didacticas y tecnolégicas de calidad.

(Espinosa, Villacrea & Granda, 2020).

.2.5.2. Aprendizaje Multisensorial

El aprendizaje multisensorial permite que todos los estudiantes con o sin agun tipo de
necesidad educativa puedan aprender. Estos aprendizajes son obtenidos dependiendo de la
cantidad y calidad de estimul os que se reciben en €l entorno, enlague se pone de manifiesto
la utilizacion de todos los sentidos para experimentar y descubrir el entorno, permitiendo
lograr un proceso de ensefianza-aprendizaje diverso que beneficia a todos los estudiantes
(Sotomayor et al; 2020).

El aprendizaje multisensorial ofrece a los estudiantes diferentes manera de aprender
estimulando el desarrollo cognitivo y emocional, desarrollando capacidades de observacion,
clasificaciéon, ordenamiento, representacion de la informacion en la obtencion de
conocimientos, resultando una experiencia efectiva en la atencién con estudiantes que
presenten dificultades de aprendizaj e brindandoles |a oportunidad de progresar y aprender.
El aprendizaje através delos sentidos permite asimilar de unamejor maneralos contenidos,
marcando un importante crecimiento a nivel cognitivo, social, fisico emocional, en este
sentido le da la oportunidad a nifio de ir aprendiendo mientras palpa, experimentar,
manipula cualquier elemento del entorno, por lo que se debe competir por una educacion
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donde el nifio constantemente experimente, con diferentes objetos y materiales para

propiciar los aprendizaje (Moreno, 2015).

El método propuesto por MariaMontessori amediados del siglo XX propone una educacion
sensorial con €l objetivo de desarrollar en los nifios aptitudes mediante |a exploracion, el
descubrimiento através del contacto directo con larealidad asi como también € juego, que
le permita ser esponténeo e independiente y la libertad de escoger cualquier contenido
educativo con € que se sientan a gusto, contemplando una autoeducacion. (Figueroba,
2018).

2.2.5.3 Aprendizaje Significativo

Lateoria dd aprendizaje significativo manifiesta que el aprendizaje se produce cuando €l
estudiante relaciona lainformacién nueva con lainformacion previa que ya esta establecida
en la estructura cognitiva, teoria que fue propuesta por David Ausubel en base al enfoque
constructivista en 1963-1968.

(Moreira, 2017) Mediante el aprendizaje significativo se adquieren nuevos conocimientos
dandole significado, con la posibilidad de utilizar esos conocimientos en la solucién de

problemas y situaciones nuevas proporcionando experiencias positivas.

(Ordoriez & Mohedano, 2019) Manifiestan que e aprendizaje significativo se da cuando se
concede significado a la nueva informacion, representaciones, conceptos, proposiciones,
mediante la interaccion con la informacion ya existente. Consiste entonces en un proceso

dindmico, en donde se desarrollan capacidades, actitudes mediante las experiencia previas.

El aprendizaje significativo como parte del desarrollo de habilidades cognitivas debe ser
contemplado como un proceso que permita que el docente desarrolle actividades
participativas, activas donde los estudiantes tengan la oportunidad de interactuar,
intercambiar ideas, debatir, partiendo de sus experiencias previas para poder consolidar
aprendizajes que tengan significado y puedan ser asimilados, clasificados, organizados, en

la estructura cognitiva.

Existe unagran relacion entre el aprendizaje significativo y el pensamiento critico mediante
el pensamiento critico se optimizan las habilidades para planear, evaluar, resolver problemas
favoreciendo € desarrollo de competencias, aprender a pensar y por ende obtener

aprendizajes significativo.
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2. MARCO METODOLOGICO

El presente trabajo investigativo consideré un enfoque cuali-cuantitativo, puesto que
respondié de una manera representativa y detallada a la problemética de estudio,
permitiendo orientar el proceso investigativo, centrado en la aplicacién, recoleccién,
andlisis, descripcion y comparacion de resultados que hizo posible definir el problema,

delimitarlo y proponer alternativas viables para su posible solucion.

A su vez fue de tipo, bibliogréfico, descriptivay exploratoria. Mediante la investigacion
exploratoriay descriptiva, se obtuvieron datos relevantes a partir de la observaciony dela
problemética y el andlisis especifico de todos los aspectos observados que aportaron
significativamente al temade estudio. Fue de tipo hibliogréficadebido aquese tomé como
referenciala seleccion y revision de fuentes investigativas, que sustentaron cientificamente

el tema propuesto y su comprension.

La investigacion se realizo en la Escuela de educacion Basica Angel Arteaga Carfiarte del
canton Santa Ana, tomando como referencia una poblacion de 225 estudiantes de la basica

media. Para el proceso de seleccion de muestra se utilizo el método Probabilistico de tipo

aleatorio y simple, aplicando la férmula n= m.obteniendo una muestra de 148

estudiantes que se convirtieron en los sujetos de estudio, a su vez participaron 7 maestros

gue imparten clases en el correspondiente nivel medio.

El trabajo investigativo se basd en la aplicacion del método analitico e inductivo ya que
permitio observar, analizar y clasificar lainformacion obtenida através de la aplicacion de
técnicas e instrumentos de recol eccién de datos como la observacion para un acercamiento
real a problema de estudio; encuestas dirigidas a los estudiantes y docentes mediante un
formulario virtual de google centradas en precisar estrategias de aprendizaje en bases
neurodidécticas y su intervencion en los procesos de ensefianzay aprendizaje. A si mismo,
se utilizaron técnicas de recoleccion secundarias como la compilacién bibliografica de

textos, articulos cientificos, repositorios que fundamentaron el tema de estudio.

El andlisis de los resultados obtenidos en el proceso investigativo se realiz6 mediante €l
andlisis estadistico que comprendié la tabulacién de la informacion recopilada, para €l

cumplimiento de | os objetivos.
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3.1. RESULTADOS Y DISCUSION

3.1.1 Tabla l. Resultado de |laficha de observacién aplicada alos docentes

No Frecuencia Porcentaje
Criterios
Sl | No | Total Sl NO | Tota
Contemplaen las planificaciones curriculares aspectos
1 |como n|yel de desarrollo cognitivo, factores 6l 1 71 869% | 149% | 100%
motivacionales, que permiten involucrar los
conocimientos previos con la nueva informacion.
Ensefia de forma variada respetando los diferencias 0 0 0
2 |individuales de los estudiantes 5[ 2| 7| 71%]| 29%] 100%
3 Crea ambientes IuQ|co§ y colaborat|yo§ facilitando e 5| o 71 719%| 299 | 100%
desarrollo de experiencias de aprendizaje.
Utiliza diferentes recursos didécticos interactivos,
4 | sensoriales (videos, infografias, ilustraciones etc.)Para €l 5] 2 7| 71% | 29% | 100%
desarrollo de los contenidos de clase.
Mantiene a los estudiantes motivados, valorando de
5 manera continua y permanente Ia(;omprens on dt_a I_os 3 sl 1 71 869%| 149 | 100%
temas de estudio manteniendo el &nimo y la participacion
activaen laclase.
6 Las cla,ses son mas practlcasrexper!enmales Que tedricas- 5| o 71 719% | 299% | 1009
memoristicas promoviendo aprendizajes significativos
Utiliza diferentes técnicas para la organizacion y
7 | comprension de los temas de estudios como redes 6] 1 7| 86% | 14% | 100%
semanticas, organizadores gréaficos, resiimenes).
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De acuerdo alos resultados obteni dos mediante la aplicacion del instrumento de observacion
gue tuvo como finalidad determinar las estrategias neurodidacticas que emplean los
docentes en los procesos de ensefianza-aprendizaje, se deduce que la mayoria de los
maestros utilizan en la planificacion y desarrollo  curricular estrategias cognitivas,
sensoriales, motivacionales facilitando € desarrollo de |as experiencias de aprendizaje.

El 86% de los docentes Contempla en |as planificaciones curriculares aspectos como nivel
de desarrollo cognitivo, factores motivacionales, que permiten involucrar |os conocimientos
previos con la nueva informacion, asi mismo €l 86% de los maestros mantiene a los
estudiantes motivados, valorando de manera continua'y permanente la comprension de los
temas de estudio manteniendo €l animo y la participaciéon activa en la clase, creando
ambientes ladicos y cooperativos;, de igual manera el 86% de los profesores utilizan
diferentes técnicas para la organizacion y comprension de |os temas de estudios como redes
semanticas, organizadores gréficos, resimenes mientras que e 14% no aplican estas
estrategias. A partir de estos resultados se puede evidenciar que los docentes utilizan
diferentes estrategias paralacomprension de los contenidosy la adquisi cién de aprendizaj es.
(Boscan, 2011) Menciona que las estrategias neurodidécticas corresponden a aguellas
actividades disefiadas, y adaptadas por los docentes en funcion al contexto en que se
relaciona e estudiante, estas estrategias deben ser de carécter flexible, cooperativas,
dirigidas de acuerdo a estilo de aprendizaje entre lacua es menciona: estrategias Operativas,
estrategias metodol 6gicas y socioemocionales, que facilitardn el desarrollo de los procesos

de ensefianza-aprendizaje.

Con relacion al literal que indica si los docentes ensefian de forma variada respetando |os
diferencias individuales de los estudiantes se puedo constatar que €l 71% s lo redliza
mientras que un 29 % imparte los contenidos sin tomar en cuentalasdiferenciasindividuales
de los estudiantes, de igual manera un 71% utiliza diferentes recursos interactivos,
sensoriales en el desarrollo de las teméticas de estudio, a su vez consideran que las clases
deben ser més préacticas que tedricas, puesto que de esta manera se desarrollan habilidades
de pensamiento creativo; sin embargo un 29% aln demuestra un grado de resistencia en la
aplicacién de estas estrategias de aprendizaje. (Benavidez & Flores, 2019) manifiestan que
para que un aprendizaje sea mas duradero se deben aplicar estrategias didécticas que tomen
como referencia los intereses de los educandos, estas estrategias deben ser participativas,

préacticas que mantenga y despierten la atencion y motivacion en el proceso de aprendizaje.
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Por su parte el aprendizaje multisensorial permite que todos los estudiantes con o sin algin
tipo de necesidad educativa puedan aprender. Estos aprendi zajes son obtenidos dependiendo
de lacantidad y calidad de estimulos que se reciben en e entorno (Sotomayor et al. 2020).
Es evidente que desde el contexto educativo las estrategias de aprendizaje en bases
neurodi décti cas que emplean los docentes brindan |a oportunidad de ensefiar de unamanera
mas dindmica, efectiva y afectiva que estimula y motiva a los estudiantes a adquirir

aprendizagjes.

3.1.2 Tabla 2. Resultados de encuesta aplicada a docentes

o

Frecuencia Por centaje

Mode Mode

Indicadores Mucho | reda [ Muy | Nedaen f .- f . o f rada [ Muy [ Nadaen
ment poco absoluto ment poco absoluto

Total

Considera que las estrategias que usted utilizaen
los procesos de ensefianza-aprendizaje son las
més apropiadas para la comprension de los
contenidos.

5 2 0 0 7| 71%| 29% 0% 0%

100%

Potencia usted en los estudiantes actitudes de
autonomia, perseverancia en la busqueda de
soluciones de problemas parala comprensiéon de
los contenidos de aprendizaje

4 3 0 0 7| 57%| 43% 0% 0%

100%

En los procesos de ensefianza-aprendizaje orienta
a los estudiantes para que organicen y
comprendan la informacion mediante técnicas de
restimenes, mapas mentales, redes semanticas,
que facilitan la comprension de los temas y
permiten gjercitar la memoria

5 2 0 0 7| 71%| 29% 0% 0%

100%

Propone actividades como dinamicas grupales,
gjercicios practicos, experimentales, que
despierten el interés y creatividad de los 4| 3 0 0 7| 57%| 43%| 0% 0%
estudiantes haciéndolos protagonistas de su
aprendizaje

100%

Plantea situaciones en donde los estudiantes
busguen y exploren por si mismos latemética de
estudio permitiendo que involucren los
conocimientos previos con la nueva informacion

4 3 0 0 71 57%| 43% 0% 0%

100%

Implementa proyectos interdisciplinares para
facilitar la comprensién de los contenidos y 5 2 0 0 7| 7% 29%| 0% 0%
propiciar aprendizajes significativos.

100%

Involucra la mecanica del juego en las sesiones
de clases para motivar alos estudiantes, mejorar 4 3 0 0 7| 57% | 43%| 0% 0%
laatencion y fortalecer los aprendizajes.

100%

Utiliza diferentes técnicas preceptivas,
sensoriales, paralaorganizacion y comprension
de los temas de estudios como apoyos visuales,
salida de campo, entre otras.

4 3 0 0 7| 57%| 43% 0% 0%

100%
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Mediante la encuesta realizada a los docentes con el objetivo de determinar |as estrategias
aplicadas en los procesos de ensefianza-aprendizaje se pudo comprobar que e 71% de
encuestados considera que las estrategias que utilizan son las méas apropiadas para la
comprension de los contenidos mientras que un 29% no se siente seguro de que las
estrategias que empleen sean las méas adecuadas en |os procesos de ensefianza. (Cousine,
2014) la ensefianza debe constituirse en proceso constructivo, por o que ensefar es
pretender que los estudiantes adquieran conocimientos validos y Utiles para su formacion.
Por consiguiente el docente que ensefia no solo debe regirse alatrasmision de conocimientos
sino elegir aguellos que sean pertinentes de ser ensefiadosy que mantengan la disposicion
del estudiante por aprender.

El 57% de encuestados considera que proponer actividades como dindmicas grupales,
gjercicios practicos, experimentales, que despierten €l interésy creatividad delos estudiantes
ademas de involucrar lamecanica del juego en las sesiones de clases mejoralaatencion y
fortalecen |os aprendizajes, mientras que un 43% aplica este tipo de estrategias en un menor

grado.
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(Elizondo Moreno, Rodriguez, & Rodriguez, 2018) manifiestan que se debe generar un
entorno de aprendizaje que | os estudiantes perciban divertido, en donde sientan € anhelo de

estar y acudir a clases, fomentando |las relaciones amigabl es entre comparieros.

En correspondencia aliteral que dice s en los procesos de ensefianza-aprendizaje se orienta
a los estudiantes para que organicen y comprendan la informacién mediante técnicas de
resiimenes, mapas mentales, redes semanticas, que facilitan la comprension de los temas y
permiten gercitar la memoria el 71% realiza estas actividades y un 29% aplica estas
estrategias de maneralimitada. Laelaboracion de mapas mental es desarrolla habilidades que
ayudan a jerarquizar, manejar y procesar la informacion de manera creativa (Montes &
Montes, 2019).

A suvez el 71% delosdelos maestros |mplementaproyectosinterdisciplinares parafacilitar
lacomprensién de los contenidosy propiciar aprendizajes significativos y un 29% lo aplica
moderadamente. En relacion a este resultado se demuestra que la metodol ogia basada en
proyecto y problema son muy apropiadas para el desarrollo de competencias mediante un

aprendizaje significativo (Marin, Garcia Martin, & Perez Martinez, 2018).

El 57% de profesores potencia en |os estudiantes actitudes de autonomia, perseverancia en
la busgueda de soluciones de problemas; ademas un 57% plantean situaciones en donde los
estudiantes busquen y exploren por st mismos la temética de estudio utilizando diferentes
técnicas preceptivas, sensoriales, para la organizacion y comprension de los temas de
estudios sin embargo un 43% aplicaeste tipo de estrategias en menor medida .El aprendizaje
através delos sentidos permite asimilar de una mejor manera los contenidos, marcando un

importante crecimiento a nivel cognitivo, social, fisico, emocional (Moreno, 2015).

Unavez analizado cada uno de | os resultados de |a encuesta aplicada a | os docentes se pudo
comprobar que en los procesos de enseflanza-aprendizaje |os docentes aplican estrategias
fundamentadas en |a neurodidéctica como respuesta a desarrollo de habilidades cognitivas,

sociales en los estudiantes para el logro de aprendizajes significativos.
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No

Indicadores

Frecuencia

Porcentaje

Mucho

Modera
dament
e

Muy
poco

Nada en
absoluto

Total

Much

Modera
dament

Muy
poco

Nada en
absoluto

Total

Te resulta mas fécil aprender cuando los
docentes realizan las exposiciones de los
temas y debes memorizar los contenidos

10

0

138

148

7%

0%

0%

93%

100%

Aprendes mas cuando te sientes
motivado por el docente mediante,
dinamicas y actividades recreativas en las
sesiones de clases

126

20

148

85%

14%

1%

1%

100%

Te agrada que los docentes incorporen en
clases estrategias como produccion y
elaboracion de materiales audiovisuales
como (videos, infografia, entre otros).

126

15

148

85%

10%

5%

0%

100%

Prefieres realizar trabajos que te
incentiven a investigar, descubrir y
socializar lainformacion en funcién de lo
realmente deseas aprender

122

11

13

148

82%

7%

9%

1%

100%

Te motivarealizar proyectos que
involucren aprendizajes de una manera
dindmicay su relacion con diferentes
areas de estudio mediante el trabajo
colaborativo.

119

12

16

148

80%

8%

11%

1%

100%

Te sientes méas a gusto en clases cuando
tienes que realizar actividades précticas
como elaboracién de maguetas, inventar
juegos, redlizar murales, utilizar
instrumentos tecnol 4gicos como apoyo
parala explicacion de contenidos.

119

12

16

148

80%

8%

11%

1%

100%

En el momento de organizar, relacionar y
comprender el tema de estudio, crees que
es mas comprensible organizar la
informacion mediante, mapas mentales
(organizedores gréficos, mapas
conceptuales).

126

20

148

85%

14%

1%

0%

100%

Te gustan que las clases sean mas
précticas, experienciales que tebricas

126

20

148

85%

14%

1%

0%

100%
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Con € objetivo de identificar las estrategias de ensefianza-aprendizaje en bases
neurodidécticas que responden a desarrollo, cognitivo, emocional, sensorial de los
estudiantes, se puedo constatar que € 93% piensa que no les resulta més fécil aprender,
cuando los docentes realizan las exposiciones de los temas y deben memorizar los
contenidos, sin embargo un 7% aun considera que es mas mas fécil aprender cuando los
docentes aplican estas estrategias en |os procesos de ensefianza- aprendizajes; contrapuesto
a estos resultados € 85% estan seguro de que se aprende mas cuando te sientes motivado
por el docente mediante, dindmicas y actividades recreativas en las sesiones de clases, un
14% lo considera moderadamente, € 1% en un rango de poco y nada en absoluto. Las
experiencias de aprendizaj es se acompafian de motivacion positiva, por 1o que el motor para
obtener aprendizajes son las emociones puesto que captan la atencion del aumno y los

motiva a seguir aprendiendo. (Mancilla, 2020).
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Un 85% le agrada que los docentes incorporen en clases estrategias como produccion y
elaboracion de materiales audiovisuales, como herramienta de aprendizaje, €l 10% lo
considera moderadamente, y un 5% muy poco. La gamificacion otorga al docente
herramientas interactivas que facilitan la compresién de los contenidos permitiendo a los
estudiantes disfrutar del aprendizaje (Acostaet al., 2019).

De igual manera el 85% prefieren organizar la informacion mediante, mapas mentales
(organizadores graficos, mapas conceptual es, considerando también un 85% que las clases
sean mas practicas, experienciales que tedricas, por otra parte un 14% a pesar de estar de
acuerdo con estas estrategias mantiene cierto grado de pasividad en relacién ala aplicacion
de estas estrategias por los docentes, mientras que un 1% se mantiene en un rango de no
estar conforme con estas estrategias que emplean |os maestros. (Benavidez & Hores, 2019)
manifiestan que para que un aprendizaje sea méas duradero se deben aplicar estrategias
didécticas que tome como referencia los intereses de |os educandos, estas estrategias deben
ser organizadas en funcidn a actividades que permitan la participacion, reflexion, propuestas
de gercicios que estén relacionadas con la neuroeducacién, puesto gue mantendran
despiertalaatencion y motivacion en el proceso de aprendizaje.

Por otra parte un 80% de los encuestados |e agrada mucho realizar proyecto puesto que les
permite trabajar colaborativamente, ademéas de considerarlo una manera dinamica de
aprender; deigual manerase sienten agusto cuando tienen que realizar actividades practicas
utilizando diversos recursos y apoyo de instrumentos tecnol 6gicos para la explicacion de
contenidos, mientras que un 8% esta medianamente de acuerdo, un 11% muy poco y un 1%
nada en absoluto. Laimportancia de reconocer los recursos y materiales educativos y su
utilidad en los procesos de ensefianza y aprendizaje repercuten en la calidad de la educacion
por lo que es necesario que el docente incorpore estrategias didacticas y tecnologicas de
calidad (Espinosa Freire, Villacrea Arias, & Granda Ayabaca, 2020).
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3.1.4 Fgura4. Nivel de aceptacion de estrategias de aprendizaje de |os estudiantes

N

© JUEGOS RECREATIVOS , DINAMICAS

" GAMIFICACION

_ APRENDIZAJE BASADO EN PROYECTO Y
PROBLEMAS

o EXPOSICIONES Y DEBATES [FEIA

MAPAS MENTALES (ORGANIZADORES
o GRAFICOS, MAPAS CONCEPTUALES) s

~ RESUMENES, METAFORAS, ANALOGIAS

En relacion a la pregunta (Cudl de las siguientes estrategias consideras que te ayudan a

adquirir Aprendizajes significativos?

La grafica demuestra las estrategias que consideran los estudiantes para e logro de
aprendizajes significativos, donde se puede constatar que |os juegos y dinamicas son las més
apropiadas para los estudiantes reflejando el 96% de aceptacion, seguido de actividades
préacticas experienciales en un 85% y la gamificacion como herramienta de aprendizaje en
un 85% , aprendizaje basado en proyecto y problemas con un nivel de aceptacion del 80% ;
elaboraci én de mapas mental es 49% y en un menor grado |as estrategias que menosles gusta
utilizar son los resimenes , metaforas, analogias en un 27% Yy un 19% las exposiciones y
debates ; mediante estos resultados se puede evidenciar que las estrategias de caracter
socioemocional son las méas aceptadas por los educandos seguidas de las estrategias
metodol 6gicas y operativas. Desde esta perspectiva (Boscan, 2011) pone de manifiesto que
las estrategias de aprendizaje deben estar disefiadas y adaptadas en funcion del contexto y
las clasifica en estrategias socioemocionales cuyo propdsito es facilitar la interaccion,
sensibilizacion del sujeto que aprende, estrategias metodol dgicas, las cuales proporcionan
conocimientos logicos en el desarrollo de los contenidos y las estrategias  operativas
disefiadas en funcion de los interese de los estudiantes, permitiendo integrar la nueva

informaci6n con los conocimientos previos.
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3.1.5 Fgura5. Estrategias utilizadas por |os docentes en |os procesos de ensefianza

ACTIVIDADES PRACTICAS,

[
EXPERENCIALES 8%

© JUEGOS RECREATIVOS , DINAMICAS 57%

n GAMIFICACION 57%

APRENDIZAJE BASADO EN PROYECTO Y -
PROBLEMAS c

o EXPOSICIONES Y DEBATES 43%

MAPAS MENTALES (ORGANIZADORES

B [
GRAFICOS, MAPAS CONCEPTUALES) 1%

4

—~ RESUMENES, METAFORAS, ANALOGIAS 29%

Referente a la pregunta ¢Cuales de las siguientes estrategias utiliza frecuentemente en
clases?

De acuerdo a los resultados obtenidos que permitié definir cudles son las estrategias que
frecuentemente aplican los docentes en las sesiones de clases , se pudo corroborar que las
maés utilizadas son |os mapas mentales como organi zadores gréficos, redes semanticas entre
otros en un 71% , asi como también en igual porcentaje la aplicacion de aprendizaje basado
en proyecto y problema ; otra estrategia utilizada con frecuencia son las actividades de
carécter practicasy experiencialesen un 71% En menor grado se encuentrala gamificacion

como herramienta de aprendizaje en un 57% asi como |0s juegos recreativos y dinamicas.

Entre | as estrategias menos utilizadas se encuentran las exposiciones y debates en un 43% y

los resiimenes, analogias, metaforas en un 29% como forma de ensefianza.

A partir de estos resultados es indispensable que los docentes consideren en sus
planificaciones estrategias que motiven y despierten el interés por |os aprendizajes asi como
gercitar los procesos cognitivos que permitan seleccionar, organizar, acomodar los

conocimientos en funcion de lo que realmente se pretende ensefiar para aprender.
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El docente esel responsable de crear ambientesfavorables parael aprendizaje de unamanera
activa, innovadora, creativa, esto implica la capacidad para € desarrollo de habilidades
cognitivas, procedimentales y actitudinales por 1o que la aplicacion de estrategias activas
orientan los procesos de ensefianzay aprendizaje de los educadoresy los estudiantes para
la consecucion y valoracion de los resultados que se desean obtener facilitando un
aprendizaje significativo (Gutiérrez et a., 2018).
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3.2 Conclusiones

En los procesos de ensefianza-aprendizaje es indispensable tomar como referencias
fundamentos desde la neurodidactica que favorezcan la aplicacién de estrategias activas e
interactivas, fortaleciendo la préctica pedagdgica de los docentes y la capacidad de

aprender de los estudiantes, mejorando la calidad educativa.

Lainvestigacion redlizada permite evidenciar que la mayoria de los maestros utilizan en la

planificacion y desarrollo curricular estrategias cognitivas, sensoriales, motivacionales,
facilitando el desarrollo de las experiencias de aprendizaje. Sin embargo se reflgja una
limitada aplicacion por parte de ciertos docentes en determinadas estrategias
neurodidécticas en los procesos de ensefianza, por lo que se requiere reorganizar la
didactica que se emplee en las aulas, mediante e compromiso de todos con lafinalidad de
generar ambientes de aprendizajes que estimulen y motiven a los estudiantes a aprender,
permitiendo potenciar las capacidades, habilidades, destrezas de los educandos de una
manera mas dinamica, poco convencional y productiva.

Mediante el estudio se determind que las estrategia més utilizadas por los maestros, son
aquellas que involucran el desarrollo de habilidades cognitivas como la elaboraciéon de
mapas mentales, redes semantica, el aprendizaje basado en proyecto y problemas
proporcionado conocimientos 16gicos en el desarrollo de los contenidos fortaleciendo la
capacidad de observacién, clasificacion, ordenamiento, representacion de lainformacion en
la obtencién de los aprendizajes. Otro tipo de estrategias aplicadas son las de carécter
afectivas y sociales como la aplicacién de dindmicas, juegos para mantener la atencién y

motivacion, tornando las clases participativas y menos aburridas.

Los estudiantes corroboraron que | as estrategias que mas se adaptan a sus formas de aprender
son las de tipo socioemocionales en las que se involucralos juegos en espacios ludicos y no
lGdicos, asi como también actividades précticas-experienciales, permitiéndoles ser
participesy protagonistas de sus aprendizajes. No se puede aprehender si no hay motivacion,
por lo que paradespertar el interésy laemocion por os aprendizajes hay que repensar en las
estrategias que se implementaran en |os procesos educativos como respuesta ala diversidad

de los estudiantes.
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ANEXQOS
ENCUESTA DIRIGIDA A LOSDOCENTES

Objetivo: Precisar las estrategias neurodidéacticas que emplean |os docentes en | os procesos
de ensefianza aprendizaje.

1. Considera que las estrategias que usted utiliza en los procesos de ensefianza-
aprendizaje son las més apropiadas para la comprensién de |os contenidos.

Mucho
Moderadamente
Muy poco

Nada en absoluto

2. Potencia usted en los estudiantes actitudes de autonomia, perseverancia en la
busqueda de soluciones de problemas para la comprension de los contenidos de
aprendizaje.

Mucho
Moderadamente
Muy poco

Nada en absoluto

3. En los procesos de ensefianza-aprendizaje orienta a los estudiantes para que
organicen y comprendan la informacion mediante técnicas de resimenes, mapas
mentales, redes semanticas, que facilitan la comprensién de los temas y permiten
gercitar lamemoria.

Mucho
Moderadamente
Muy poco

Nada en absoluto

4. Incluye en el disefio de sus clases actividades motivadoras que propicien la
participacion, mantengan la atencion y estimulen a los estudiantes en el logro de
aprendizgjes.

Mucho
Moderadamente
Muy poco

Nada en absoluto
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5. Propone actividades como dinamicas grupal es, €jercicios practicos, experimentales, que
despierten €l interés y creatividad de los estudiantes haciéndolos protagonistas de su
aprendizaje.

Mucho
Moderadamente
Muy poco

Nada en absoluto

6. Plantea situaciones en donde los estudiantes busgquen y exploren por s mismos la
temética de estudio permitiendo que involucren los conocimientos previos con la
nueva informacion.

Mucho
Moderadamente
Muy poco

Nada en absoluto

7. Implementa proyectos interdisciplinares para facilitar la comprensién de los
contenidos

Mucho
Moderadamente
Muy poco

Nada en absoluto

8. Involucrajuegosen las sesiones de clases que motivan alos estudiantes, paramejorar
laatencion y fortalecer |os aprendizgjes.

Mucho
Moderadamente
Muy poco

Nada en absoluto

9. Utiliza diferentes técnicas para la organizacion y comprensiéon de los temas de
estudios como redes semanticas, organizadores graficos, resimenes).

Mucho
Moderadamente
Muy poco
Nada en absoluto
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10. De las siguientes estrategias cuales utiliza frecuentemente en clases.

Resiimenes, Metaforas, anaogias

Mapas mental es (organi zadores grafi cos, mapas conceptual es)

Exposicionesy debates

Aprendizaje basado en proyecto y problemas que fomenten el trabajo colaborativo
La mecénica de juego como herramienta de aprendizaje (utilizacién de plataformas
virtuales para el aboracion de recursos interactivos)

Juegos recreativos, dinamicas

Actividades précticas, experienciales

Exposicionesy debates
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ENCUESTA DIRIGIDA A LOS ESTUDIANTES

Objetivo: Identificar |as estrategias de ensefianza-aprendizaje en bases neurodidécticas que
responden al desarrollo, cognitivo, emocional, sensorial de |os estudiantes.

1.

3.

Te resulta més facil aprender cuando los docentes redlizan las exposiciones de los
temas y debes memorizar los contenidos.

Mucho

Moderadamente

Muy poco

Nada en absoluto

Aprendes méas cuando te sientes motivado por €l docente mediante, dindmicas y
actividades recreativas en las sesiones de clases.

Mucho

Moderadamente

Muy poco

Nada en absoluto

Te agrada que los docentes incorporen en clases estrategias como produccion y
el aboracion de material es audiovisuales como (videos, infografia, entre otros).
Mucho

Moderadamente

Muy poco

Nada en absoluto

Prefieres redlizar trabgos que te incentiven a investigar, descubrir y sociaizar la
informacion en funcion de lo rea mente deseas aprender.

Mucho
Moderadamente
Muy poco

Nada en absoluto
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5. Temotivarealizar proyectos que involucren aprendizajes de una maneradinamicay

8.

su relacién con diferentes areas de estudio mediante € trabajo colaborativo.

Mucho
Moderadamente
Muy poco

Nada en absoluto

Te sientes mas a gusto en clases cuando tienes que realizar actividades practicas
como elaboracion de maquetas, inventar juegos, realizar murales, utilizar
instrumentos tecnol 6gi cos como apoyo para la explicacion de contenidos.

Mucho

Moderadamente

Muy poco

Nada en absoluto

En el momento de organizar, relacionar y comprender el tema de estudio, crees que
es mas comprensible organizar la informacién mediante, mapas mentaes
(organizadores graficos, mapas conceptuales).

Mucho

Moderadamente

Muy poco

Nada en absoluto

Te gustan que | as clases sean mas précticas, experienciaes que tedricas.

Mucho
Moderadamente
Muy poco

Nada en absoluto
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9. Cud delas siguientes estrategias consideras gque te ayudan a adquirir Aprendizajes.

Resiimenes, Metaforas, ana ogias

Mapas mental es (organi zadores graficos, mapas conceptual es)

Exposicionesy debates

Aprendizaje basado en proyecto y problemas que fomenten el trabajo colaborativo
La mecanica de juego como herramienta de aprendizaje (utilizacion de plataformas
virtuales para el aboracion de recursos interactivos)

Juegos recreativos, dinamicas

Actividades practicas, experienciales

Exposicionesy debates
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Objetivo: Determinar las estrategias neurodidécticas que emplean los docentes en los

proceso de ensefianza-aprendizaje que promueven el desarrollo, cognitivo, emaocional,

sensorial de los estudiantes de la escuela de Educacion Basica “Angel Arteaga Cafiarte” de

|a ciudad de Santa Ana.

DATOS DE IDENTIFICACION

NOMBRE DE LA GRUPO FECHA
INSTITUCION
NOMBRE DEL N° DE
DOCENTE FICHA
PROCESO DE ENSENANZA Y APRENDIZAJE
CRITERIOS DE QBSERVACION EN LOS|VALORACION
PROCESOS DE ENSENANZA DE LOS DOCENTES ]
Sl NO | OBSERVACION

Contempla en las planificaciones curriculares aspectos
como nivel de desarrollo cognitivo, factores
motivacionales, que permiten involucrar los
conocimientos previos con la nueva informacion.

Ensefia de forma variada respetando los diferencias
individuales de | os estudiantes

Crea ambientes |Udicos y colaborativos facilitando el
desarrollo de experiencias de aprendizaje.

Utiliza diferentes recursos didécticos interactivos,
sensoriales (videos, infografias, ilustraciones etc.)Para
el desarrollo de los contenidos de clase.

Mantiene a los estudiantes motivados, valorando de
manera continua y permanente la comprension de los
temas de estudio manteniendo € animo y la
participacion activaen la clase.

Las clases son méas précticas-experienciales que
tedricas-memoristicas  promoviendo  aprendizajes
significativos

Utiliza diferentes técnicas para la organizacion y
comprension de los temas de estudios como redes
semanticas, organizadores graficos, resimenes).
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Resumen

El presente estudio tuvo como objetivo precisar las estrategias neurodidécticas que
emplean los docentes en |os procesos de ensefianza aprendizaje de la escuela de Educacion
Bésica “Angel Arteaga Cafiarte” de la ciudad de Santa Ana, provincia de Manabi, republica
del Ecuador. La metodologia aplicada tuvo un enfoque cuali-cuantitativo, de tipo
descriptiva, exploratoria y bibliogréfica. La investigacion se aplicé a los docentes y
estudiantes de la basica media. Los resultados obtenidos permitieron identificar que los
maestros utilizan en la planificacion y eecucién  curricular estrategias cognitivas,
sensoriales, motivacionales facilitando el desarrollo de las experiencias de aprendizaje; sin
embargo se detectaron limitaciones en su aplicacion por parte de un pequefio grupo de
docentes. Se concluye que en la ensefianza-aprendizaje es indispensable tomar como
referencias fundamentos desde la neurodidéctica que favorezcan |a aplicacion de estrategias
activas e interactivas, fortaleciendo |a préctica pedagogica de los docentesy la capacidad

de aprender de los estudiantes, mejorando la calidad de |os procesos formativos.

Palabras claves. Aprendizaje; ensefianza; estrategias neurodidacticas, neurociencia,
proceso educativo
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Abstract

The present study aimed to specify the neurodidactic strategies used by teachers in
the teaching-learning processes of the “Angel Arteaga Cafiarte” Basic Education school in
the city of Santa Ana, province of Manabi, Republic of Ecuador. The applied methodology
had a qualitative-quantitative approach, descriptive, exploratory and bibliographic. The
research was applied to teachers and students of the basic middle. The results obtained
allowed usto identify that teachers use cognitive, sensory and motivational strategiesin the
planning and execution of the curriculum, facilitating the development of learning
experiences, however, limitations in its application were detected by a small group of
teachers. It is concluded that in teaching-learning it is essential to take as references
fundamentals from neurodidactics that favor the application of active and interactive
strategies, strengthening the pedagogical practice of teachers and the ability of students to

learn, improving the quality of training processes.

Keywor ds. Learning; teaching; neurodidactic strategies; neuroscience; educationa process

Introduccién

La educacion, ha experimentado grandes cambios de modelos pedagogicos y
paradigmas centrados en proponer las mejores alternativas para la formacion de los
educandos, en donde uno de los mayores problemas radica en e ¢como y de qué manera
ensefiar? frecuentemente, la mayoria de los docentes se encuentran inmersos en esta
problemética, que no les permite orientar satisfactoriamente, los procesos de ensefianza-
aprendizaje, convirtiéndose en un problema donde se puede evidenciar una marcada

diferencia entre la cantidad de contenidos en relacion alacalidad de los aprendizajes.

Por lo que es notorio el escaso conocimiento de metodologias participativas y el
poco interés por integrar en |os procesos de formaci On estrategias activas, motivacionalesen
funcién del contexto, verificacion y valoracion del desempefio estudiantil, constituyéndose
en factores que impide proponer alternativas dinamicas por parte de los maestros para

mejorar las practicas educativas que estimulan el aprender a aprehender.

El presente estudio tuvo como objetivo precisar |as estrategias neurodidécticas que
emplean los docentes en |os procesos de ensefianza aprendizaje y dar un giro significativo a

la didacticatradicional que prevalece en la praxis diaria comprendiendo, como funciona el
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cerebro, y su implicacion en los procesos de ensefianza aprendizaje. Todo proceso de
aprendizaje implica generar cambios, por tal motivo vincular la escuela con los avances
neurocientificos para optimizar |os procesos didacticos, debe constituirse en la premisapara

mejorar la calidad educativa.

A partir de la ultima década del siglo XX denominada década del cerebro,
investigaciones en ciencias cognitivas, especificamente en neurociencias, disciplina
encargada de analizar y comprender el funcionamiento del cerebro; han permitido
comprender la constante relacion y dinamismo que existe entre la actividad cerebral, con
los procesos de ensefianza y aprendizaje para el desarrollo de competencias, destrezas,

habilidades que hacen posible los aprendizajes.

Mediante esta interrelacion y dinamica entre cerebro y aprendizaje, surge la
neurodidactica, disciplina que involucra la neurociencia, psicologia y educacién, como una
nueva perspectiva, que pretende transformar la educacion, término que fue propuesto en por
Gerhard Preiss, catedratico de didactica en la universidad de Friburgo de Alemania en 1988.
En esta investigacion (Friedrich & Preiss, 2003) manifiestan que “al aprender cambia los
circuitos del cerebro” (p. 39), infiriendo que los neur6logos pueden ayudar a profesores y
estudiantes a desarrollar estrategias de acuerdo a la capacidad productiva del cerebro que

permita potenciar el aprendizaje.

En diferentes paises como por ejemplo Estados Unidos, muchos han sido los
ambitos en los que se haido desarrollando la neurodidactica, como por g emplo, aparece
el estudio de la lecto-escritura de Wolfram en el 2007 y del aprendizaje musical de Srait,
Skoe, Kraus, Adey en el 2009 (Di Gesll & Seminaria, 2012). En América Latina se registra
gran interés por llevar la neurodidécticaalas aulas, (Katt, 2019) centra su investigacion en
“la gestion de aprendizaje basado en la neurodidéctica” (p. 50), para este estudio se tomo
como referente el sistema nacional de educacion de Santiago de Cuba, en el que se demuestra
que la gestion de aprendizaje argumentada en la neurodidactica, impulsa el potencial
individual y mejorar la calidad de aprendizaje mediante la integracion del cerebro, mente y

aprendizaje.

(Prado, 2020) con el objetivo de conocer la “Aplicabilidad de las neurociencias para
fortalecer el desempefio escolar de los estudiantes en la escuela primaria” (p. 1), realizd

una investigacion de tipo descriptiva y cualitativa a estudiantes y docentes de educacion
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general basica de la escuela Cerro Tigre en Panama, la cual le permitio identificar que los
distintos procesos de aprendizaje que manejan los docentes refuerzan las diferentes formas

en que aprenden los estudiantes como respuesta a la adquisicion de diferentes habilidades.

En € sistema educativo ecuatoriano, a nivel local, también se perciben cambios en
cuanto alaaplicacién de laneurodidacticaen | os procesos de aprendizaje. Esasi que (Ramos
& San Andres, 2019) comprobaron mediante un proceso investigativo en los estudiantes, de
educaciéon general bésica de instituciones particulares de Manta que la neurodidactica

contribuye a desarrollar competencias emocionales.

(Briones et al., 2020) en su articulo denominado ‘“cerebro y aprendizaje papel
fundamental en la innovacion educativa” (p. 920), dan a conocer la importancia de que los
docentes identifiquen los conocimientos en neurociencias para mejorar sus practicas
curriculares, la investigacion se basé en un estudio descriptivo transversal a 110 docentes de
las unidades educativas del cantéon Santa Ana y parroquia Ayacucho, concluyendo que es
necesario capacitar a los maestros para que comprendan como funciona el cerebro y

desarrollar metodologias que se adapten y respondan a las necesidades de los estudiantes.

Sin embargo, a pesar de que se exponen nuevas teorias y modelos pedagdgicos
encaminados amejorar | as practicas educativas, existe unalimitada aplicacion de estrategias
fundamentadas en la neurociencias; tal es el caso de la escuela Angel Arteaga Cafiarte de la
Ciudad de Santa Ana, en donde ain se evidencian préacticas didécticas tradicionales,

conductistas, que conllevan a unaescasainteraccion y dindmicaentre docentesy estudiantes.

Por tal motivo es preciso involucrar en las practicas pedagogicas, estrategias de
aprendizaje que tomen como referencias los conocimientos en neurociencias las cuales
generaran nuevas experiencias y ambientes de aprendizaj es auténticos, motivadores, dando
la oportunidad a estudiante de involucrarse activamente en el acto de aprender en donde
desarrolle sus capacidades cognitivas, emocionaes, sociales conducentes a aprendizajes

significativos, efectivos y duraderos.
Neurociencia y Neurodidactica

La neurociencia constituye un conjunto de disciplinas encargadas de estudiar el
sistema nervioso, su estructura, funcion y desarrollo con la finalidad de comprender los
elementos que sistematizan el control de las reacciones nerviosas y del comportamiento

cerebral, con el fin de entender la complejidad del cerebro.
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(Gago & Elgier, 2018) manifiestan que la neurociencia como un conjunto de ciencias
y disciplinas cientificas y académicas permiten centrar la atencion en las actividades que
realiza el cerebro y como impactan en el comportamiento; desde este enfoque se pretende
entender el funcionamiento del cerebro como area multidisciplinar que comprende muchos
niveles de estudio, entender la conducta, el procesamiento de la informacion, y los procesos

bioldgicos.

Las neurociencias revelan cOmo interactian millones de células en el cerebro
de cada individuo con la finalidad de descifrar lo complejo de los procesos mentales en
relacion a los conocimiento, en consecuencia generar aprendizajes significativo, proceso
que demanda de habilidades especificas, para desarrollar conocimientos (Falconi Tapia et

al., 2017).

Por su parte la neurodidactica permite integrar los aportes de las neurociencias, psicologia y
pedagogia a la educacion, para comprender como funciona el cerebro, se adapta y reorganiza
en funcion de lo estimulos que se otorguen, orientados a optimizar los proceso de

ensefanza-aprendizaje a partir del desarrollo y funcionamiento del cerebro.

Segun (Rosell et al., 2020) “La neuroeducacion pretende ser una nueva vision de la
enseflanza dando relevancia a la funcionalidad del cerebro” (p.801). En este sentido se
pretende que los procesos didacticos deben estar encaminados a comprender cdmo opera el
cerebro y las implicaciones en el aprendizaje. La neurodidéctica como enfoque integrador y
los fundamentos neurobioldgicos que lo sustentan tiene como objetivo, dar respuestas a
la diversidad de los estudiantes mediante una educacion inclusiva, que permita potenciar
aprendizajes de calidad, mediante la interaccion en las practicas pedagdgicas que incentiven

la mayor cantidad de interconexiones del cerebro y su funcionalidad (katt, 2019).
Bases Neurobiolodgicas del Aprendizaje

Todo cambio neurobioldgico que ocurren en el cerebro mediante la relacion directa
que se establece entre el sistema nervios y aprendizaje puede mejorar la praxis educativa
partiendo del conocimiento de la fisiologia y anatomia cerebral, los procesos cognitivos, la

conducta, emociones, el procesamiento de la informacion (Barrios-Tao, 2016).

Desde esta perspectiva la neurofisiologia del aprendizaje permite entender como y
de qué manera se generan los aprendizajes a partir de las experiencias, del razonamiento, la

capacidad que tiene el cerebro de moldearse y adaptarse, por lo que mediante los
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aprendizajes se adquieren conocimientos se modifican conductas, habilidades, como

resultado de las transformaciones que ocurren a nivel cerebral (Mancilla, 2020).
e Memoria y Aprendizaje

El aprendizaje y la memoria son estados funcionales que requieren la participacion
de numerosas estructuras nerviosas, el aprendizaje como mecanismo de adaptacion al medio,
depende del estado motivacional del individuo, el grado de atencién, conocimientos y
habilidades previas para la obtencidon y apropiacion de la informacidn; mientras que la

memoria selecciona y clasifica la informacion y se va modificando segtn lo aprendido.

(Ortega & Franco, 2010) expresan que la memoria y el aprendizaje son procesos
dinamicos que se encuentran entrelazados, por una parte el aprendizaje se da por la
adquisicion de conocimientos como resultado de la experiencia y la memoria permite
conservar los esquemas cognitivos y conocimientos, por lo que para que ocurra el
aprendizaje se necesita de la memoria para consolidar y almacenar la informacion obtenida,
los autores sefialan que existen diferentes tipos de memoria entre las cuales citan: la
memoria explicita o declarativa y la memoria implicita o procedimental no declarativa,

consideradas memoria a largo plazo.

e Memoria explicita o declarativa. Se refiere a la capacidad de recuperar la
informacion de hechos y eventos suscitados, es recordar como ocurri6 algo ademas
de permitir que la informacién sea comparada y contrastada.

e Memoria implicita o no declarativa es un tipo de memoria a largo plazo, implica
como recordar la informacidn, se construye lentamente a través de la repeticion y la

ejecucion.

Otro tipo de memoria es la memoria operativa o0 memoria de trabajo encargada de
mantener temporalmente la informacion de manera activa. La memoria de trabajo, es la base
para muchas funciones cognitivas superiores como la  resolucion de problemas,
planificacion, la comprension del lenguaje, el calculo y la toma de decisiones ademas de

otros procesos como la codificacion, almacenamiento y evocacion de la informacion

(Carvahol, 2016).

e Plasticidad cerebral
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Es la capacidad que tiene el cerebro para adaptarse, reorganizarse y moldearse como
resultado de la experiencia, el cerebro modifica su propia organizacion estructural y

funcional este proceso es constante permanente a lo largo de la vida (Gago & Elgier, 2018).

En relacion a la plasticidad cerebral surge el concepto de plasticidad sindptica que esta
relacionado con la memoria y el aprendizaje, la cual pone de manifiesto los estimulos
externo y su intervencion para modificar los aprendizaje, es asi que se produce la sinapsis,
como resultado de la actividad o experiencia previa, permitiendo que se potencien o se

debiliten los procesos sinapticos (Sierra& Ledn, 2019).
e Motivacion y Atencion

La motivacién y la emocidn estan estrechamente ligados y han sido considerados como
factores determinantes para mantener la atencion. No se pueden dar aprendizajes si no hay
motivacion, por lo que para despertar el interés y la emocidén por aprender se debe estar
motivado, esto permitira mantener la atencion frente a los aprendizajes, asimilar, procesar

y almacenar la informacion.

Las experiencias de aprendizajes se acompanan de motivacion positiva, por lo que el motor
para obtener aprendizajes son las emociones puesto que captan la atencion del alumno y los
motiva a seguir aprendiendo. La motivacién constituye la esencia del aprendizaje y que
requiere de otros factores como la atencion y la memoria imprescindible para dar lugar a
los aprendizajes mientras que la atencion responde a la capacidad de mantener la conciencia

en algo concreto y puede ser voluntaria o involuntaria (Beremial. N., 2019)

La atencion es la capacidad que tiene el ser humano de concentrarse, mantener el control
de la conducta, constituyéndose en un proceso cognitivo complejo que permite orientar,
seleccionar y mantenerse concentrado frente a los estimulos percibidos con la finalidad de
procesar correctamente la informacion manteniendo el cerebro activo, a su vez este proceso
puede ser involuntario como producto de la actividad social y voluntario manteniendo a la

persona activa y consciente de su realidad. (Flores Sierra, 2016).
Estrategias Neurodidacticas en los procesos de ensefianza y aprendizaje.

(Cousine, 2014) Expone que ensefiar es presentar y ofrecerles a los estudiantes
conocimientos que aun no poseen; por lo que el acto de ensefiar debe pretender que los

conocimientos que adquieran los educandos sean ttiles y de gran validez en su formacion.
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Por consiguiente el docente que se dedica a ensefiar no solo debe regirse a la difusion de
conocimientos sino que debe elegir los que sean pertinentes parar ser ensefiados y que
mantengan la disposicion del estudiante para aprender; desde esta perspectiva “la ensefianza
debe ser constructiva” (p.1); cuya finalidad radica en que los docentes deben emplear

metodologias didacticas que permitan adquirir aprendizajes.

(Benavidez & Flores, 2019) manifiestan que para que un aprendizaje sea mas
duradero se deben aplicar estrategias didacticas que tome como referencia los intereses de
los educandos, estas estrategias deben ser organizadas en funcidn a actividades que permitan
la participacion, reflexion, puesto que mantendran despierta la atencidon y motivacion en el

proceso de aprendizaje.

En relacion a las estrategias de aprendizaje (Boscan, 2011) menciona que deben ser
disefiadas, y adaptadas por los docentes en funcion al contexto en que se relaciona el
estudiante, las cuales deben ser de caracter flexible, cooperativo y autorreflexible dirigidas
de acuerdo al estilo y ritmo de aprendizaje; entre la cuales propone tres tipos de estrategias
neurodidacticas: estrategias operativas, metodoldgicas y socioemocionales. Las estrategias
operativas, corresponden al modo creativo en que los docentes imparten |os conocimientos;
por medio de las estrategias metodol dgicas se construye los aprendizajes mediante de la
interaccién y experiencias previas permitiendo proporcionar  conocimientos 16gicos,
mientras que las estrategias  socioemocionales facilitan la interaccion, son de caracter

reflexivo, permitiendo la sensibilizacion y la retroalimentacion.

Entre otros tipos de metodologias que permiten la interaccion entre docentes y estudiantes
en las sesiones de clases se encuentran el aprendizaje basado en proyectos y problemas que
tiene sus bases en el constructivismo, implica la capacidad de trabajar en equipos en la

busqueda y solucion de situaciones diarias.

El aprendizaje basado en proyectos es una metodologia que permite a los estudiantes
plantear situaciones que les facilite solucionar determinados problemas de manera
colaborativa, mediante un sinnimero de actividades relacionadas entre si capaces de cumplir
con las expectativas satisfaciendo las necesidades y resolver problemas (Cobo Gonzales &
Valdivia, 2017). En este proceso el docente tiene el rol de mediador, guia, asesor, y disena
las clases en base a problemas abiertos buscando mejorar la iniciativa y motivaciéon mediante

el trabajo colaborativo (Solis-Pinilla, 2021).
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En los procesos de ensefianza-aprendizaje el aprendizaje Basado en Problemas
permite involucrar a los estudiantes y docentes de una manera interactiva, otorgandole al
estudiante ser protagonista del aprendizaje mientras que la funcién de los maestros es
facilitar la informacidon necesaria, constituyéndose en la guia del educando para que
desarrollen habilidades de aprendizaje (Morales, 2018). En consecuencia la metodologia
basada en proyecto y problema proyectos son muy apropiadas para el desarrollo de

competencias para un aprendizaje significativo (Marin, Garcia, & Pérez, 2018).

Autores como (Acosta et al., 2019) consideran que una estrategia que resulta muy
interesante a la hora de proponer actividades con los estudiantes es la gamificacion que
comprende la incorporacion del juego en espacios no ladicos cuyo objetivo se centra en
motivar, aumentar la concentracion para realizar las actividades que en muchas ocasiones se
muestran poco atractivas, desde esta perspectiva la gamificacion permite renovar la practica
educativa para mejorar los procesos de ensefianza-aprendizaje, puesto que otorga al docente
herramientas interactivas que facilitan la compresion de los contenidos permitiendo a los

estudiantes disfrutar del aprendizaje.

Utilizar la gamificacién como estrategias de aprendizaje fomenta el desarrollo de
habilidades socioemocionales favoreciendo la colaboracién y comunicacion debido a que
una de sus principales caracteristica es motivar puesto que se utiliza una variados
mecanismos de juego permitiendo que los estudiantes construir sus aprendizajes (Aranda &

Caldera, 2018).
Aprendizaje Multisensorial y Aprendizaje significativo.

Maria Montessori a mediados del siglo XX propone una educacion sensorial con el
objetivo de desarrollar en los nifios aptitudes mediante la exploracion, el descubrimiento a
través del contacto directo con la realidad asi como también el juego, que le permita ser
espontdneo e independiente y la libertad de escoger cualquier contenido educativo con el

que se sientan a gusto, contemplando una autoeducacion (Figueroba, 2018).

El aprendizaje multisensorial ofrece a los estudiantes diferentes manera de aprender
estimulando el desarrollo cognitivo y emocional, desarrollando capacidades de observacion,
clasificacion, ordenamiento, representacion de la informacion en la obtencion de
conocimientos, resultando una experiencia efectiva en la atencion con estudiantes que

presenten dificultades de aprendizaje brindandoles la oportunidad de progresar y aprender
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significativamente. El aprendizaje a través de los sentidos permite asimilar de una mejor
manera los contenidos, marcando un importante crecimiento a nivel cognitivo, social, fisico
emocional, en este sentido le da la oportunidad al nifio de ir aprendiendo mientras palpa,
experimentar, manipula cualquier elemento del entorno, por lo que se debe competir por
una educacion  donde el nifio constantemente experimente, con diferentes objetos y

materiales para propiciar los aprendizaje (Moreno Lucas, 2015).

Por su parte la teoria del aprendizaje significativo manifiesta se produce un auténtico
aprendizaje cuando el estudiante relaciona la informacion nueva con la informacién previa
producto de la experiencia, teoria que fue propuesta por David Ausubel en base al enfoque

constructivista en 1963-1968.

(Moreira, 2017) expresa que mediante el aprendizaje significativo se adquieren nuevos
conocimientos dandole significado, con la posibilidad de utilizar esos conocimientos en la
solucién de problemas y situaciones nuevas proporcionando experiencias positivas. En
relacion al autor (Ordofiez & Mohedano, 2019) manifiestan que el aprendizaje significativo
se da cuando se concede significado a la nueva informacion, representaciones, conceptos,

proposiciones, mediante la interaccion con la informacion ya existente.

En consecuencia existe una relacion entre el aprendizaje multisensorial y el aprendizaje
significativo como parte del desarrollo de habilidades cognitivas, sensoriales que deben ser
contemplados como procesos que permitan al docente ejecutar actividades participativas,
activas donde los estudiantes tengan la oportunidad de interactuar con el entorno ,
intercambiar ideas, a raiz de sus experiencias previas para poder consolidar aprendizajes que
tengan significado favoreciendo el desarrollo de competencias, aprender a pensar y por ende

obtener aprendizajes perdurables.

M etodologia

El presente trabajo tiene enfoque cuali-cuantitativo, de tipo bibliogréfico,
descriptivo y exploratorio; se obtuvieron datos relevantes a partir de la observacion dela
problematicay el andlisis especifico de la realidad investigada, también se  tom6 como
referenciala seleccion y revision de fuentes investigativas, que sustentaron cientificamente

el tema propuesto y su comprension.

Lainvestigacion se realizé en laEscuel ade Educacion Bésica Angel Arteaga Cariarte

del cant6n Santa Ana, provinciade Manabi, repiblicadel Ecuador, tomando como referencia
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los docentes que imparten clases en la basica media'y 148 estudiantes. Para e proceso de
seleccion de muestra se utilizé el método Probabilistico detipo aeatorio y ssmple, aplicando

laférmulan= ﬁ Lainformacién obtenida fue a través de |a observacién a docentes

y encuesta mediante un formulario virtual de google alos estudiantes, centrados en precisar
estrategias de aprendizaje en bases neurodidécticas y su intervencidn en los procesos de
ensefianza y aprendizaje. El andisis de los resultados obtenidos en la investigacion se
realizO mediante procesos estadisticos que permitié sistematizar la informacién para

obtener datos especificos del estudio factico y contrastar ala luz de la ciencia.

Resultadosy discusion.

Tabla No 1. Estrategias neurodidacticas que emplean los docentes en los procesos de
ensefianza- aprendizaje.

No Frecuencia Porcentaje
Criterios

Sl | No | Total Sl NO Total

Contemplaen las planificaciones curriculares aspectos
como nivel de desarrollo cognitivo, factores

1 o oo 6 1 7| 86%| 14%| 100%
motivacionales, que permiten involucrar los
conocimientos previos con la nueva informacion.

> En;epadeformavanada_r&petando los diferencias 5| - 71 719 | 299 | 100%
individuales de los estudiantes

3 Crea ambientes ludicos y colaborativos facilitando el 5| - 71 719%| 299% | 100%

desarrollo de experiencias de aprendizaje.

Utiliza diferentes recursos didacticos interactivos,
4 | sensoriales (videos, plataformas virtuales etc.)Para el 5] 2 7| 71% | 29% | 100%
desarrollo de los contenidos de clase.

Mantiene a los estudiantes motivados, valorando de
manera continua y permanente la comprensién de los

0, 0, 0,

> temas de estudio manteniendo el animo y la participacién 6| 1 7| 86%] 14%] 100%
activaen laclase.

6 L as clases son més practicas-experienciales que tebricas- 5| o 71 7106 209 | 100%

memoristicas promoviendo aprendizajes significativos

Utiliza diferentes técnicas para la organizacion y
7 | comprension de los temas de estudios como redes 6] 1 7| 86% | 14% | 100%
semanticas, organizadores graficos, resimenes).

Fuente: observacion a docente
Elaboracion propia.
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Mediante la aplicacion del instrumento de observacion se evidencia que la mayoria
de los maestros utilizan en la planificacion y desarrollo curricular estrategias cognitivas,

sensoriales, motivacionales facilitando el desarrollo de las experiencias de aprendizaje.

El 86% de los docentes contempla en las planificaciones curriculares aspectos como nivel
de desarrollo cognitivo, factores motivacionales, que permiten involucrar los conocimientos
previos con la nueva informacion, asi mismo el 86% de los maestros mantiene a los
estudiantes motivados, valorando de manera continua y permanente la comprension de los
temas de estudio y la participacion activa en clases, creando ambientes ludicos y
cooperativos; se comprueba también que el 86% de los profesores utilizan diferentes
técnicas para la organizacion y comprension de los temas de estudios como redes semanticas,
organizadores graficos, resumenes mientras que el 14% no aplican estas estrategias. A partir
de estos resultados se puede evidenciar que los docentes utilizan diferentes estrategias para
la comprension de los contenidos y la adquisicion de aprendizajes. (Boscan, 2011) menciona
que las estrategias neurodidacticas corresponden a aquellas actividades disefiadas, y
adaptadas por los docentes en funcion al contexto en que se relaciona el estudiante, estas
estrategias deben ser de caracter flexible, cooperativas, dirigidas de acuerdo al estilo de
aprendizaje entre la cuales menciona: estrategias operativas, estrategias metodologicas y
socioemocionales, que facilitaran el desarrollo de los procesos de ensefianza-aprendizaje.
Desde esta perspectiva para que unametodol ogia searel evante y tengaeficaciaen el proceso
de enseflanza-aprendizaje (Fortea, 2019) manifiesta que se deben considerar las destrezas,
habilidades o actitudes que se pretenden alcanzar, respetar y comprender las caracteristicas
individuales de los estudiantes, capacidades y estilos de aprendizaje asi como la

predisposicion del docente a momento de ensefiar.

Con relacion al literal que indica si los docentes ensefian de forma variada respetando
los diferencias individuales de los estudiantes se puedo constatar que el 71% si lo realiza
mientras que un 29 % no considera relevante este aspecto, de igual manera un 71% utiliza
diferentes recursos interactivos, sensoriales en el desarrollo de las tematicas de estudio, a su
vez consideran que las clases deben ser mas practicas que teodricas, puesto que de esta manera
se desarrollan habilidades de pensamiento creativo; sin embargo un 29% aun demuestra un
grado de resistencia en la aplicacion de estas estrategias de aprendizaje. (Benavidez &

Flores, 2019) manifiestan que para que un aprendizaje sea mas duradero se deben aplicar
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estrategias didacticas que tomen como referencia los intereses de los educandos, estas

estrategias deben ser participativas, practicas que mantenga y despierten la atencion y

motivacion en el proceso de aprendizaje. En este sentido € aprendizaje multisensorial

recobra unamarcada significancia puesto que permite alos estudiantes ser participesactivos

de su manera de aprehender. De estamanera el aprendizaje através de los sentidos permite

asmilar los contenidos, marcando un importante crecimiento a nivel cognitivo, social,

fisico, emociona (Moreno Lucas, 2015).

Es evidente que desde el contexto educativo las estrategias de aprendizaje en bases

neurodidacticas que emplean los docentes brindan la oportunidad de ensefiar de una manera

mas dinamica, efectiva y afectiva que estimula y motiva a los estudiantes a adquirir

aprendizaje.

Tabla N 2. Resultados de la encuesta aplicada a estudiantes.

No

Indicadores

Frecuencia

Porcentaje

Mucho

Moderada
mente

Muy
poco

Nadaen
absoluto

Tota

Mucho

Moderadam
ente

Muy
poco

Nadaen
absoluto

Total

Te resulta més facil aprender cuando los
docentes realizan las exposiciones de | os temas
y debes memorizar |os contenidos

10

138

148

7%

0%

0%

93%

100%

Aprendes més cuando te sientes motivado por e
docente mediante, dindmicas y actividades
recreativas en las sesiones de clases

126

20

148

85%

14%

1%

1%

100%

Te agrada que | os docentes incorporen en clases
estrategias como produccion y elaboracion de
material es audiovisuales

126

15

148

85%

10%

5%

0%

100%

Prefieres realizar trabajos que teincentiven a
investigar, descubrir y socializar lainformacion
en funcién de | o real mente deseas aprender

122

11

13

148

82%

7%

9%

1%

100%

Temotivarealizar proyectos que involucren
aprendi zajes de una manera dinédmica mediante
el trabajo colaborativo.

119

12

16

148

80%

8%

11%

1%

100%

Te sientes més a gusto en clases cuando tienes
que realizar actividades préacticas, utilizar
instrumentos tecnol 6gicos como apoyo parala
explicacion de contenidos.

119

12

16

148

80%

8%

11%

1%

100%

En el momento de organizar, relacionar y
comprender € tema de estudio, crees que es
més comprensible organizar lainformacién
mediante, mapas mentales (organizadores
gréficos, mapas conceptual es).

126

20

148

85%

14%

1%

0%

100%

Te gustan que las clases sean mas practicas,
experienciales quetedricas

126

20

148

85%

14%

1%

0%

100%

Fuente: encuesta estudiantes.
Elabor acién propia.
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Con lafinalidad de contrastar | os resultados de |a observaci én alos docentes respecto
de las estrategias aplicadas en los procesos de ensefianza-aprendizaje, se presentan |os
resultados de una encuestaalos estudiantes donde se evidencia e 93% consideran no estar
conformes cuando |os docentes realizan las exposiciones de los temas y deben memorizar
los contenidos; en oposicion a este item e 85% estén seguro de que se aprende mas cuando
se siente motivado por € docente mediante, dinamicas y actividades recreativas en las
sesiones de clases. Como lo sefidla (Mancilla, 2020) las experiencias de aprendizajes se
acompafian de motivacién positiva, por o que el motor para obtener aprendizajes son las
emociones puesto gque captan la atencién del aumno y los motiva a seguir aprendiendo. Por
lo que se debe generar un entorno de aprendizaje que |os estudiantes perciban divertido, en
donde sientan el anhelo de estar y acudir a clases, fomentando las rel aciones amigables entre

companeros (Elizondo et al., 2018).

Un 85% | e agrada que | os docentes incorporen en clases estrategias como produccion
y elaboracion de materiales audiovisuales, como herramienta de aprendizaje, €l 10% lo
considera moderadamente, y un 5% muy poco. La gamificacion otorga a docente
herramientas interactivas que facilitan la compresién de los contenidos permitiendo a los
estudiantes disfrutar del aprendizaje (Acosta et al., 2019).

De igua manera € 85% prefieren organizar la informacion mediante, mapas
mentales, organizadores gréficos, asi como también un 85% les agrada que las clases sean
précticas, experienciaes, por otra parte un 14% a pesar de estar de acuerdo con estas
estrategias mantiene cierto grado de pasividad, mientras que un 1% se mantiene en un rango
deno estar conforme con estas estrategias que empl ean los maestros. La metodol ogia basada
en proyecto y problema proyectos son muy apropiadas para €l desarrollo de competenci as

para un aprendizaje significativo (Marin, Garcia & Pérez, 2018).

Por otra parte un 80% de |os encuestados |e agrada mucho realizar proyecto puesto
gue les permite trabajar colaborativamente, ademés de considerarlo una manera dinamica
de aprender; de igual manera se sienten a gusto cuando tienen que redlizar actividades
précticas utilizando diversos recursos y apoyo de instrumentos tecnologicos para la
explicacion de contenidos, mientras que un 8% esta medianamente de acuerdo, un 11% muy
poco y un 1% nada en absoluto. La importancia de reconocer |0s recursos y materiales

educativos y su utilidad en los procesos de ensefianzay aprendizaje repercuten en lacalidad
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de la educacion por |o que es necesario que el docente incorpore estrategias didécticas y
tecnoldgicas de calidad (Espinosa, Villacrea & Granda, 2020 ). En relacion  al nivel de
aceptacion de las estrategias de aprendizaje por parte de losestudiantes se verifico quelas
gue resultan més agradable son las socioemocionalesy metodol dgicas que despiertan €
interés, emocion y motivacién por aprehender.

Conclusiones

En los procesos de ensefianza-aprendizaje es indispensable tomar como referencias
fundamentos desde la neurodidéactica que favorezcan la aplicacion de estrategias activas e
interactivas, fortaleciendo la préactica pedagdgica de los docentes y la capacidad de

aprender de los estudiantes, mejorando lacalidad educativa.

Lainvestigacion realizada permite evidenciar que lamayoriadelos maestros utilizan
en la planificacion y desarrollo  curricular estrategias cognitivas, sensoriales,
motivacionales, facilitando el desarrollo de las experiencias de aprendizaje. Sin embargo se
refleja una limitada aplicacion por parte de ciertos docentes en determinadas estrategias
neurodidécticas en los procesos de ensefianza, por 1o que se requiere reorganizar la
didactica que se emplea en las aulas, mediante e compromiso de todos con la finalidad de
generar ambientes de aprendizajes que estimulen y motiven a los estudiantes a aprender,

permitiendo potenciar las capacidades, habilidades, destrezas de |os educandos.

Mediante € estudio se determind que las estrategias mas utilizadas por |os maestros,
son aquellas que involucran € desarrollo de habilidades cognitivas como la elaboracion de
mapas mentales, redes semanticas, €l aprendizaje basado en proyecto y problemas
proporcionado conocimientos |ogicos en el desarrollo de los contenidos que fortalecen |a
capacidad de observacién, clasificacion, ordenamiento, representacion de lainformacién en
la obtencién de los aprendizajes. Otro tipo de estrategias aplicadas son las de caréacter
afectivas y sociales como la aplicacion de juegos educativos para mantener la atencion y

motivacion, tornando las clases participativas y dinamicas.

Los estudiantes corroboraron que las estrategias que més se adaptan a sus formas de
aprender son las de tipo socioemocionales en las que se involucra |os juegos en espacios
lGdicosy no ladicos, asi como también actividades précti cas-experienciales, permitiéndoles
ser participes y protagonistas de sus aprendizajes. No se puede aprehender s no hay

motivacion, por lo que para despertar el interésy la emocion por |os aprendizajes hay que
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repensar en las estrategias que se implementaran en |0s procesos educativos como respuesta

aladiversidad de | os estudiantes.
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